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Определянето на визията, целите, приоритетите, дейностите и
очакваните резултати в Програмата е съобразено, както с
европейските, национални, регионални и местни стратегически
документи, кореспондиращи с местното самоуправление, така и с
правомощията и задълженията на местната власт и е обосновано
на критериите за постижимост и реалистичност.

Община Пазарджик
Перспектива 2023-2027 г. 

Основание за разработване на настоящата програма за
управление на Община Пазарджик за срока на мандат 2023-2027г. е
чл. 44, ал. 5 от Закона за местното самоуправление и местната
администрация.

Програмата има характер на отворен документ, който може да се
развива, усъвършенства и актуализира в съответствие с
динамично променящите се условия във времевия диапазон до 2027
година. 
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Визия:
Превръщане на Община Пазарджик в привлекателен център за
младите хора и инвеститори, чрез ефективно оползотворяване на
налични и привлечени ресурси и потенциали за развитие.
Реновиране и изграждане на публична инфраструктура и
реализиране на мерки с цел повишаване жизнената среда и
осигуряване на по-чиста и сигурна околна среда за своите жители.
Завръщане на доверието в Община Пазарджик като качествен
партньор за местния и международния бизнес и добър стопанин на
нуждите на жителите му.

Цели:
Ускорено икономическо развитие на Общината чрез осигуряване
на благоприятна бизнес среда за съществуващи и бъдещи
инвестиции; 
Подобряване на инфраструктура, транспорт и околна среда;
Осигуряване на благоприятна среда за развитие на човешкия
капитал и подобряване качеството на живот чрез ефективни
мерки в сферата на здравеопазването, образованието,
масовият спорт, културата и социалните политики;
Подобряване на възможностите за по-добра социална
адаптация и жизнен стандарт на лицата в социален риск, чрез
предоставяне на нови и качествени социални услуги;
Подобряване на качеството на предлаганите от Община
Пазарджик административни услуги; 
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Водещи принципи и ценности:
Върховенство на закона и човешките права; 
Добро и ефективно управление; 
Демократичност в процеса на вземане на решения; 
Отговорност, честност и откритост към гражданите; 
Съхраняване и развитие на регионалната и национална
идентичност; 
Прозрачност; 
Недопускане на дискриминация, дезинтеграция и дезинформация; 
Финансова стабилност и дисциплина; 
Ефективност на инвестициите; 
Нулева толерантност към корупционни практики;

Приоритети:
1 Икономика

Инфраструктура и градска среда2
Транспорт и околна среда3
Образование и култура4
Здравеопазване и социални дейности5
Туризъм и спортни дейности6
Административно обслужване7
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Създаване на благоприятни условия за привличане на нови
инвеститори и подобряване на съществуващата бизнес среда;

1.

Стимулираща данъчна среда при нарастващи приходи в общинския
бюджет;

2.

Насърчаване въвеждането на мерки за Кръгова икономика на
територията на Общината; 

3.

Нов инвестиционен портал. Създаване на електронна платформа и
дигитален инвестиционен портал в подкрепа на бизнеса и
потенциалните инвеститори: актуална информация и осведоменост
относно програми за подпомагане, инструменти за финансиране,
отворени и предстоящи оперативни програми, условия за бизнес и
инвестиции на територията на общината, подпомагане и
съдействие за стартиращи и развиващи се компании;

4.

Дейности: 

Икономика
Дейности по приоритет 1: 

Инфраструктура и
градска среда

1. Реновиране на градската жизнена среда в квартал "Марица-
Болницата" на град Пазарджик;
2. Реновиране на градската жизнена среда в кв. "Широк център- юг",
гр. Пазарджик;
3. Реновиране на градската жизнена среда в кв. "Ябълките", гр.
Пазарджик;
4. Основен ремонт на ул. „Георги Бенковски“, гр. Пазарджик;
5. Основен ремонт на ул. „Генерал Гурко“, гр. Пазарджик;

Дейности по приоритет 2: 
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6. Основен ремонт на бул. „България“, гр. Пазарджик;
7. Основен ремонт на ул. „Пловдивска“, гр. Пазарджик;
8. Основен ремонт на ул. „Димчо Дебелянов“, гр. Пазарджик;
9. Основен ремонт на бул. "Христо Ботев" от ул. Александър
Стамболийски" до ул. "Георги Бенковски" в гр. Пазарджик;
10. Основен ремонт на ул. „Александър Батенберг“, гр. Пазарджик;
11. Доизграждане на канализационна и реконструкция на водопроводната
мрежа  на с. Ивайло;
12. Изграждане на канализационна помпена станция за отпадъчни води в
ПИ 21556.94.46 в  с. Добровница;
13. Реконструкция на Главни Колектори от промишлената зона на град
Пазарджик;
14. Реконструкция на външен тласкателен водопровод на село Величково;
15. Проектиране и изграждане на канализация на с. Мокрище;
16. Подмяна на тротоарни настилки от уличната мрежа на гр. Пазарджик
и населените места от общината;
17. Изграждане на велосипедни алеи в гр. Пазарджик;
18. Повишаване на сигурността и пътната безопасност в
обществените пространства в град Пазарджик чрез изграждане и
въвеждане на система за видеонаблюдение;
19.  Ремонт и рехабилитация на Средношколско общежитие в гр.
Пазарджик;
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20. Изграждане на нова и рехабилитация на съществуваща пътна мрежа
на територията на населените места в Общината;
21. Текущ ремонт на улици в селата;
22. Подмяна на уличното осветление в селата и вграждане на смарт
системи за оптимизация на разходването на енергия;
23. Саниране на спортна зала "Хебър", гр. Пазарджик;
24.Саниране на жилищен блок с адрес: ул. "Георги Бенковски" № 135, 137, 139;
25. Саниране на жилищен блок с адрес:  ул. Пловдивска №51-63 в гр.
Пазарджик;
26. Саниране на жилищен блок с адрес:  ул. Димитър Греков №14, 16А, 16Б и
18 в гр. Пазарджик;
27. Саниране на жилищен блок с адрес:  гр. Пазарджик, ул. "Панайот Волов"
№ 8, 10, 12, 14, 16, 18;
28. Саниране на жилищен блок с адрес:  гр. Пазарджик, ул. "Петър Бонев" №
106, 108, 110, 112;
29. Саниране на жилищен блок с адрес:  ул. "Проф. Иван Батаклиев" № 10, Вх.
А и Вх. Б в гр. Пазарджик;
30. Саниране на жилищен блок с адрес:   гр. Пазарджик, ул. "Тинтява" № 1;
31. Саниране на жилищен блок с адрес:  ул. "Ангел Кънчев" № 18, 20, 22, 24 в
гр. Пазарджик;
32. Саниране на жилищен блок с адрес:  ул. Дунав №1, 3, 5, 7 и 9 в гр.
Пазарджик;
33. Саниране на жилищен блок с адрес:  гр. Пазарджик, бул. "Христо Ботев"
№ 59 и ул. "Райко Алексиев" № 2 и № 4;
34. Саниране на жилищен блок с адрес:  гр. Пазарджик, ул. "Георги
Бенковски" №№ 46 48, 50, 52, 54, 56, 58, 60;
35.  Саниране на жилищен блок с адрес: гр. Пазарджик, ул. "Райко Алексиев"
№7,9,11;
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36. Саниране на жилищен блок с адрес: бул. Христо Ботев №43 вх. А, Б и В
в гр. Пазарджик;



1. Закупуване и доставка на нови електрически автобуси за
обществения транспорт в Община Пазарджик с цел повишаване
капацитета на обществения транспорт;
2. Изработване на Генерален план за организация на движението
на Община Пазарджик;
3. Изграждане на контролирана сигнализационна система за
подобряване на градския трафик;
4. Изграждане на зарядни станции за електрически автомобили
за стимулиране използването на екологосъобразен транспорт.
5. Оптимизация, контролиране и регулиране на местата за
паркиране и обособените паркинги;
6. Ефективни мерки за подобряване качеството на атмосферния
въздух на територията на Община Пазарджик чрез подмяна на
отоплителни уреди на домакинства с екологични алтернативи;
7. Повишаване на контрола над сметосъбирането и
сметоизвозването и насърчаване на населението за разделно
събиране на отпадъците чрез усъвършенстване и разширяване
на системата за разделно събиране на отпадъци;
8. Ежегодно осъществяване на кампании за събиране на масово
разпространени опасни отпадъци (батерии, електрическо и
електронно оборудване и др.);

Транспорт и
Околна среда

Дейности по приоритет 3: 
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1 Изготвяне на „Стратегия за развитие на образованието в
Община Пазарджик (2023–2027)“;
2. Доизграждане, обзавеждане, оборудване и облагородяване на
дворно пространство на нов корпус за изнесени две градински
групи в село Главиница, филиал на ЦДГ „Снежанка“, гр. Пазарджик;
3. По-висока степен на задоволяване на потребностите на
местната икономика от подготвени специалисти, чрез
включване в процеса на професионалното образование на форми
за ранно професионално ориентиране и дуална форма на
обучение, като ключова мярка за улесняването на прехода от
професионално образование към пазара на труда;
4. Насърчаване образователната активност чрез създаване на
стажантски програми и равен достъп до качествено
образование;
5. Реновиране и изграждане на физкултурни салони в училища на
територията на Общината, в т.ч в ОУ „Проф. Ив. Батаклиев“, гр.
Пазарджик;
6. Междуинституционално взаимодействие на държавния и
неправителствения сектор за осигуряване на достъпно,
качествено, здравословно приобщаващо образование;

10. Почистване на речното легло и бреговете на река „Марица“ в
участъци преминаващи, през урбанизираната територия на град
Пазарджик;
11. Актуализиране и усъвършенстване на общинската програма
за овладяване популацията на безстопанствените кучета на
територията на община Пазарджик; 
12. Изграждане на депо за строителни отпадъци на
територията на Община Пазарджик;
13. Вертикално почистване и маркиране на шахтите в град
Пазарджик за поддържане на ефективното им функциониране;

Образование и Култура
Дейности по приоритет 4: 
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7. Насърчаване развитието, обновяването и обогатяване на
културния живот чрез подкрепа, организиране и промотиране на
културни събития. Създаване на условия за приобщаване и равен
достъп до културни мероприятия на граждани от различни
социални и етнически групи;
8. Изготвяне нa Стратегия за финансиране, дигитализация и
мултимедия на културните институти на територията на
общината;
9.  Реализиране на образователни и културни политики за деца, с
оглед развитие на творчески потенциал и потребност от
култура, популяризиране и насърчаване на дейности,
съхраняващи и развиващи културния живот в община Пазарджик;
10. Ежегоден мониторинг на недвижимите културни ценности на
територията на Община Пазарджик съвместно с регионален
инспекторат за опазване на културното наследство с център
Пловдив към министерство на културата;
11. Съдействие за осъществяване на археологически проучвания
на територията на Община Пазарджик;

Здравеопазване и  
Социални дейности

Дейности по приоритет 5: 

1. Извършване на ремонт и  оптимизация  на дейността на
Специализирана болница за активно лечение на
пневмофтизиатрични заболявания “Д -р Никола Пенчев“ -
Пазарджик; 
2. Подобряване на достъпа на населените места до мобилни
изнесени здравни услуги и здравни информационни кампании за
превенции от заболявания;
3. Осъществяване на дейности към проследяване на нивото на
бедност и установяване на рисковите фактори за социално
изключване на определени целеви групи и семейства;
4.  Работа по превенция на асоциалното поведение и съхраняване
на семейните ценности сред младите хора, превенцията на
домашното насилие и насилието над деца в семейства с нисък
родителски капацитет са приоритет в програмата за развитие
2023 г. – 2027 г.;
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5. Разкриване на Център за резидентна грижа за възрастни хора
в невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни
медицински грижи - интегрирана здравно-социална услуга;
6. Развитие, ръководство и управление на дейностите: СУ
„Асистентска подкрепа“, „Механизъм за лична помощ“ по ЗЛП,
като изготвя ежемесечно: трудови договори, договори с
потребители, тристранни споразумения, финансови отчети,
заплати, социални доклади, социални оценки, отчетни форми и
др.;
7. Развитие на изпълнението на: Проект „Грижа в дома в община
Пазарджик; Проект „Приеми ме 2015 “ – Приемна грижа за деца и
семейства в риск;
8. Осъществяване на дейности с ромските организации във
връзка с изпълнението на Националния план за действие на
Република България за равенство, приобщаване и участие;
здравни медиатори; медицински специалисти по училища и
детски градини. Ще развива, ръководи и организира дейността
на Съвет по въпросите на социалните услуги;
9. Развитие на дейността на Клубовете на пенсионера и
съсловните организации. Подобряване на социалната и
физическа среда в тях. Подкрепа и организиране на ежегодни
мероприятия свързани с дейността на горепосочените клубове;
10. Обновяване и модернизиране на материално-техническата
база в домовете за стари хора на територията на Община
Пазарджик;
11. Предоставяне на детска кухня за деца от 10 месеца до 3
годишна възраст;

Туризъм и спортни
дейности

Дейности по приоритет 6: 

1.  Създаване на Туристически информационен център за
популяризиране на туристически обекти и дестинации на
територията на Община Пазарджик;
2. Осъществяване на реставрационни дейности за съхранението
на къща музей Станислав Доспевски;
3. Повишаване условията за масов спорт чрез изграждане на
модерно комбинирано съоръжение за спорт и забавление на
територията на бившия стадион “Любен Шкодров“ в град
Пазарджик;
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4. Изграждане на байк парк за деца от различни възрастови групи
на територията на гр. Пазарджик;
5. Промяна на визията и предлаганите услуги за отдих и
забавление в парк остров „Свобода“, гр. Пазарджик;
6. Реновиране на детски и спортни площадки и изграждане на
нови на територията на Общината;
7. Изработване на функционален план от общинска
администрация и спортните клубове за оптималното
използване на спортната база от клубовете и жителите на
Пазарджик;
8. Подпомагане на спортните клубове с акцент към детско-
юношеските школи;

Административно
обслужване

Дейности по приоритет 7: 

1. Въвеждане на електронни услуги за гражданите за подобряване
достъпа, предлаганите услуги и ефективността и бързината на
изпълнението им от Община Пазарджик;
2. Редизайн на административните процеси и прилагане на
съвременни дигитални инструменти за ефективно управление;
3. Повишаване на квалификациите и административния
капацитет на служителите на Община Пазарджик чрез обучения
и включване към национални и международни програми;
4. Подобряване на техническата обезпеченост на служителите
на общинската администрация и повишаване на ефективността
ѝ;
5. Въвеждане на електронен обмен на данни в Администрацията с
цел подобряване работата на служителите и контрол по
изпълнение на възложени задачи;
6. Създаване на Единна платформа и входна точка за сигнали от
гражданите и бизнеса – регистриране на сигнали, проследяване
на предприетите действия, автоматизация там, където е
приложимо;
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7. Подобряване на диалога и механизмите за сътрудничество с
граждански организации чрез провеждане на обществени
консултации и предварителна оценка на въздействието преди
приемане на нова и/или изменение на действаща нормативна
уредба, проактивно партньорство;
8. Системно отчитане на постигнатите резултати пред
обществото;

Очаквани резултати: 
Реализацията на програмните приоритети и дейности ще
допринесе за постигане на следните очаквани резултати:

Подобрена бизнес среда, привлечен инвестиционен капитал и
разкрити нови работни места;

Подобрена инфраструктура, транспорт и околна среда;

Реализирани мерки за осигуряване на благоприятна среда за
развитие на човешките ресурси, подобрено качество на
живот чрез въведени ефективни мерки в сферата на
здравеопазването, образованието, масовия спорт, култура и
социалното включване;

Подобрени възможности за социална адаптация и жизнен
стандарт на лицата в социален риск, предоставани
ефективни социални услуги;

Подобрено качество на предлаганите от Община Пазарджик
административни услуги, прозрачност в управлението на
публичния ресурс.
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