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ПЛАН-ПРОГРАМА МКБППМН – ОБЩИНА ПАЗАРДЖИК 

2023 г. 

 

І. ЦЕЛИ: 

 

Превенция на девиацията – емоционална интелигентност, правна култура, 

личностен интегритет 

 

ЦЕЛ 1: Изготвяне на устойчив механизъм и план за действие чрез реализиране на 

политика за превенция на противообществените прояви. 

ЦЕЛ 2: Подобряване на междуинституционалното взаимодействие за по-ефективно 

преодоляване на противообществените прояви и защита правата на децата. 

ЦЕЛ  3: Подобряване здравето на децата чрез социално-превантивна дейност. 

ЦЕЛ 4: Повишаване ефективността на мерките за защита на деца от насилие, 

злоупотреба и други форми на експлоатация и превенция на асоциално поведение сред 

подрастващите. 

ЦЕЛ 5: Засилване на интереса на децата и младежите към извънкласни дейности, 

насърчаване на физическата активност, спорта и творческите способности. 

ЦЕЛ 6: Насърчаване на гражданската активност и детското участие. 

ЦЕЛ 7: Повишаване на квалификацията. 

ЦЕЛ 8: Популяризиране дейността на комисията. 

 

ІІ. ДЕЙНОСТИ НА МКБППМН, РЕАЛИЗИРАНИ В РАМКИТЕ НА 

ДЕЛИГИРАНИЯ БЮДЖЕТ НА ОБЩИНА ПАЗАРАДЖИК 

 

1. Провеждане на ранна диагностична и корекционно-възпитателна 

дейност, оказване на психологическа помощ на малолетни и непълнолетни 

извършители на противообществени прояви и престъпления. 

Консултации с родители по проблемите на отглеждането и възпитанието на 

децата им. 

Дейността включва провеждане на консултации с деца и родители по 

проблемите на  възпитанието. Срещи и разговори  на деца и родители с психолози и 

педагози към МКБППМН. 

      

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова ОВ, 

Консултативен 

кабинет 

Не са необходими 

допълнителни 

средства 



     2. Превантивна работа с малолетните и непълнолетните на територията на 

Община Пазарджик чрез провеждане на информационни срещи, беседи, мултимедийни 

презентации, ролеви игри в училищата: 

 Учредяване на Училищен клуб „Добротворци в действие“ по превенция на 

противообществените прояви и рисково поведение сред учениците. Основна цел 

на създаването на клуба е с подкрепата на МКБППМН да бъдат формирани на 

екипи от ученици, които да реализират обучителни сесии, дискусии, кампании и 

др. в училищната общност по метода „връстници обучават връстници“. Това е 

възможност на учениците да споделят знанията си и ползите от тях със своите 

връстници и с по-малките ученици, да полагат грижи за тях, като споделят опит, 

впечатления, разсъждават заедно върху различни казуси от училищния живот; 

 Запознаване на децата и младежите с рисковете и опасностите за тях в реалния 

живот и в социалните мрежи; 

 Изграждане на умения и навици на децата за безопасно общуване в 

Интернет; 
 Запознаване с последиците от извършване на противообществени прояви и 

престъпления чрез симулация на възпитателно дело с участието на ученици. 

По този начин младежите нагледно виждат какво се случва при разглеждане на 

възпитателно дело и какви са последствията от неразумно поведение. /5-12 клас/ 

 Срещи и разговори с деца, родители и учители в училищата на територията на 

община Пазарджик по следните теми: 

 

ПРОГРАМА 

от теми за беседи, информационни срещи, дискусии, тренинги, ролеви игри, 

филми във връзка с превантивната дейност на МКБППМН в училищата в 

Община Пазарджик през учебната 2022/2023 година 

№ ТЕМИ Клас 

1 Всичко знам! /Правилата и отговорностите/ - игри, беседа 1-4 клас 

2 Скучно ми е! /Какво да правя в свободното си време?/ - дискусия, игри 1-4 клас 

3 Добри и лоши постъпки - игри, презентации, беседа 1-4 клас 

4 Социални умения – презентация, ролеви игри 1-4 клас 

5 Задружен клас – беседа, ролеви игри 1-4 клас 

6 Добродетели – беседа, дискусия, ролеви игри 1-4 клас 

7 

 
Харесвам ли се?! Харесвам ли те?! /Емоционална интелигентност/– 

презентация, ролеви игри 

1-12 клас 

 

8 Бъди в безопасност онлайн – презентация, беседа 1-12 клас 

9 Общуването – ключ към добри взаимоотношения - презентация, ролеви 

игри 

5-12 клас 

10 Приятелството – лек срещу агресията – беседа, ролеви игри 5-12 клас 

11 Рисково поведение в социалните мрежи и в реалния живот – дискусия, 

ролеви игри 

5-12 клас 

12 Избор и вземане на решения - презентация, беседа 5-12 клас 

13 Моите права, задължения и отговорности - презентации, беседа 5-12 клас 

14 Какво наричаме противообществена проява последиците от нея - беседа 5-12 клас 

15 Деца в конфликт със закона 5-12 клас 



16 Агресията и тормозът в училище и на улицата – презентация, дискусия 5-12 клас 

17 Толерантност, приемане на различията – презентация, тренинг 5-12 клас 

18 Решаване на конфликти – презентация, ролеви игри 5-12 клас 

19 Гняв. Справяне с гнева – презентация, ролеви игри 5-12 клас 

20 (Н)Eтикет – що е то?– презентация, беседа 5-12 клас 

21 Лично пространство в Интернет – възможно ли е това? – беседа 5-12 клас 

 

 

 

 

ФИЛМИ 

 

 

1. „Сексторшън” - рисковете в интернет, педофилия  

2. „Безразличен” – ценности и добродетели  

3. „Сърфирам безопасно”- безопасен интернет  

4. „Непростимо”- опасности в интернет, педофилия  

5. „Агресията не е решение” – приемливо и неприемливо поведение  

6. „Кажи „Не” - рисково общуване в социалните мрежи  

7. „Отвътре навън”- анимационен филм за емоциите  

8.  „Бикът Фердинанд“ – анимационен филм за един добродушен бик, който е 

най-голям и силен сред всички останали, но зад неговия огромен вид се крие 

едно добро създание. 

 

9.  „Жабка и Жабока“ – анимационен филм за добрите и лошите постъпки  

10. „Животът ми като тиквичка” – отношението към различните  

11. „Къщата” – значението на  избора, който правим /14:05 мин./  

12. „Сладко и солено” – взаимоотношения в семейството /11:53 мин./  

13. „Гривната” – взаимоотношенията в училище /4:33 мин./  

14. „Дърво без корен” - взаимоотношения между млади и стари /14:29 мин./  

15. „За какво служи хлябът” – различната гледна точка /11:34 мин/   

16. „Значителните други” –/15:19 мин/  

17. „Кредит” –случайните неслучайности /24:19мин./  

18. „Магазин „Обичам те” – купува ли се любовта /29:12 мин./  

19. „Слънце по време на дъжд” – отношение към различните /10:12 мин./  

20. „Моята истина” – да имаш очи за хубавото /8:59 мин./  

21. „Ани” – от невинната постъпка до престъплението/14:32 мин/  

22. „Пет минути до края на лятото” - заблудите в общуването /10:29 мин./  

23 „Срам” - Марио е бедно момче, което пропуска училище, за да работи. 

Проблемът обаче е, че изпитва срам от собствената си майка, която е 

училищната чистачка. 23.45 мин./ 

 

24. „Сутрин” - промяната в отношенията на двама самотни непознати по 

време на краткото пътуване от полицията до дома /15.04 мин./ 

 

25. „Колелото” - /21.41 мин./  

26. „Капия” - за да отмъсти на строгия си нов учител, Лили краде ключовете 

му и нахлува в дома му, за да му прави номера. Не е подготвена обаче, за 

това, което намира там…/19.43 мин./ 

 

27. „SEEN” - състоянието и бъдещето на нашите взаимоотношения, повлияни 

от модерните технологии /27.21 мин./ 

 

28. „Пипнах те” - трафик на деца /21.15 мин./   



29. „Сляп” – значението на изборите, които правим /11.25 мин/  

30. „Учител” – Учител подава ръка на момче/17.38 мин./  

31. „След 100 метра завийте надясно!” - Недоразумение изправя героите  пред 

смъртта. Единствената опция е, заедно да намерят изход от ситуацията 

/14.28 мин./  

 

32. „Прошка” - Обир. Кръв. Предателство… /21.43 мин./   

33. „Ботев е идиот” - Васко е написал есе, което обижда Христо Ботев. 

Когато Директорката на училището го разпитва демонстративно пред 

целия клас, се оказва, че това което Васко е искал да каже, е тотално 

различно. /8.51  мин./ 

 

 

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

През учебната 

година 

Б. Трайкова МКБППМН и ОВ Не са необходими           

допълнителни 

средства 

                 

3. Провеждане на ежемесечен конкурс „Клас на месеца” под мотото „Бъди 

отговорен – бъди в час” сред училищата в Община Пазарджик. 

Инициативата цели превенция на отпадането от училище, повишаване 

активността на учениците и мотивацията за учене, показване на нови инициативи и 

идеи, обогатяване на училищните традиции. 

            В края на учебната година ще бъде излъчен „Клас на годината”. Голямата 

награда е 1500 лева.  

                                                

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

През учебната 

година 

Г. Табакова, 

Б. Трайкова 

МКБППМН 

УКБППМН 

4500 лева 

                                 

4. Предоставяне на „Малка книга за големи добротворци”, издание на 

МКБППМН, на всички ученици в четвърти клас в училищата в Община 

Пазарджик. 
Комисията подготви и издаде „Малка книга за големи добротворци” с цел да 

послужи като учебно помагало за развитие на социални умения и емоционална 

интелигентност у децата. Изданието е предназначено за четвъртокласниците от всички 

училища в Община Пазарджик. 

Издаване на допълнителен тираж при необходимост. 

 

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Януари Г. Табакова, 

Б. Трайкова 

МКБППМН 

 

2000 лева 

 

5. Реализиране на инициатива за превенция на тормоза в училище под 

наслов „Търсим винаги доброто”.  



Целта е да се насочи вниманието на децата и обществеността към проблема с 

тормоза в училище и в социалните мрежи, да се говори за съществуването му и да се 

търсят работещи решения.  

Обявяване на конкурс за флаер по повод Международния ден за безопасен 

интернет. 

 

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Февруари Б. Трайкова МКБППМН 

 

600 лева 

 

6. Изложба с таблата „Клас от добротворци” – част от конкурса „Клас на 

месеца”. 

Целта е да се покаже дейността на участниците в конкурса и да се повиши 

мотивацията на учениците към реализиране на различни дейности и инициативи, 

работа в екип, сплотеност, подобряване на взаимоотношенията в клас и извън него, 

ангажиране на свободното време, споделяне на добри практики. 

 

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Юни Б. Трайкова МКБППМН 500 лева 

 

7. Провеждане на общински празник „Приказно добро“ по повод Деня на 

детето. 

Общинският детски празник „Приказно добро”, част от кампанията на 

комисията „Търсим винаги доброто”, предвижда занимания и забавления за децата в  

шест работилници на открито. Мероприятието ще се проведе в сътрудничество с 

Младежки дом – Пазарджик, Регионален исторически музей – Пазарджик, Театрална 

къща „Пластилин“. 

 

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

1 юни Б. Трайкова 

М. Влахова 

 

МКБППМН 

Отдел „Култура“ 

ОВ 

13 000 лева 

 

8. Провеждане на състезание викторина „Ваканция, здравей! Да играем 

безопасно!“ съвместно с ОД на МВР – Пазарджик и РУ – Пазарджик с участието на 

ученици от 6 клас от училищата в Община Пазарджик. 

Целта на проявата е преди началото на лятната ваканция децата да покажат 

своите знания за безопасно ползване на интернет, правилата за движение по пътищата, 

правилата за опазване на личните данни, за сигнализиране при опасности, за познаване 

на институциите, където биха могли да търсят помощ. 

 

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

6 юни Б. Трайкова 

В. Божилова 

 

МКБППМН 

ОВ 

ИДПС 

1500 лева 



9. Дискусионен форум на тема „Малка книга за големи добротворци“ – 

ползи за деца, учители и родители“. 

Учителите на четвъртокласниците от випуск 2021/2022 и 2022/2023, които 

получиха изданието като подарък от МКБППМН - Община Пазарджик, ще споделят 

своите впечатления и опит от работата на техните възпитаници с книгата. 

 

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Юни Б. Трайкова 

Г. Табакова 

МКБППМН 

ОВ 

2500 лева 

 

10. Провеждане на „Работилница за родители. Да пораснем заедно” по 

програма на УНИЦЕФ в детска градина „Пролет”.  

            Целта на програмата е да подкрепя родителите да изграждат положителни 

отношения с децата си. Насочена е към родителите на деца в ранна възраст и допринася 

за развитието както на малчуганите, така и на майките и татковците. Състои се от 14 

тематично свързани семинара, в които под формата на лекции, дискусии, интерактивни 

упражнения, родителите обсъждат теми относно грижата и възпитанието на децата. 

  

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Септември-

декември 

Б. Трайкова Б. Трайкова 

Д. Вълкова 

ръководството на 

детската градина 

300 лева 

 

11. Провеждане на Дни на отворените врати в МКБППМН. 

МК предвижда организирането и провеждането на Дни на отворените врати на 

МКБППМН  с цел запознаване на обществеността с работата на комисията. Това 

включва представяне на превантивната и корекционно-възпитателната дейност, срещи-

разговори с ОВ относно работата им с децата, над които осъществяват възпитателен 

надзор, разясняване на ролята на семейството за противодействие на престъпността, 

запознаване с нормативни документи, касаещи малолетните  и непълнолетните и др. 

    

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Септември Б. Трайкова МКБППМН,ОВ 300 лева 

    

12. Провеждане на конкурс за есе на тема: „Доброто в нас“ 

 

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Ноември Б. Трайкова МКБППМН,ОВ 550 лева 

 

13. Провеждане на индивидуални консултации и участие в програми с 

кариерен консултант от Центъра за подкрепа на личностното развитие – център 

за кариерно ориентиране и консултиране /ЦПЛР - ЦКОК/. 
От 2014 година МК има Сключен договор с ЦПЛР–ЦКОК за кариерно 

консултиране и информиране на деца в риск. 

 



Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова 

Д. Вълкова 

МКБППМН, ОВ Не са необходими 

допълнителни 

средства 

 

14. Работа с деца, жертви на насилие и злоупотреба. 

Дейността включва срещи и разговори на децата с психолози, както и 

консултации с родителите на пострадалите малолетни и непълнолетни. 

  

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова ОВ, инспектори 

ДПС 

Не са необходими 

допълнителни 

средства 

    

15. Реинтеграция на деца, излезли от СПИ и ВУИ  в биологичното им 

семейство. 

Дейността включва срещи и разговори с деца, родители и специалисти от 

съответните институции и НПО за осигуряване на нормално физическо и психическо  

развитие на малолетните и непълнолетните от специализираните заведения. 

Срещи с ръководствата и колективите на СПИ и ВУИ, където имаме настанени деца.  

  

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова 

В. Гешева         

И. Гигова 

МКБППМН, ОВ

  

Не е необходимо 

допълнително 

финансиране 

       

16. Осъществяване на контрол върху дейността на обществените 

възпитатели, родители, настойниците и попечителите. 

Дейността включва извършване на срещи-разговори от секретаря и членовете на 

комисията с обществените възпитатели, деца, родители, настойници и попечители.  

  

Срок Отговорник Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова МКБППМН Не е необходимо 

допълнително 

финансиране 

    

17. Подпомагане органите на образованието във връзка с издирване и 

установяване на необхванатите, отпадналите и неприбраните в училище,  

подлежащи на задължително обучение подрастващи. 

Дейността включва получаване на информация от учебните заведения чрез 

обществените възпитатели или ръководствата на училищата, анализиране, срещи и 

разговори с учители, родители и деца.  

  

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Г. Табакова 

Б. Трайкова 

ОВ, РУО, ИДПС Не е необходимо                        

допълнително 



И. Гигова  

Е.Божилова 

Г. Янчев 

финансиране 

      

18. Посредничество пред институции и работодатели с цел  устройване на 

работа  на родителите на малолетните и непълнолетните правонарушители. 

Консултиране и включване в курсове за квалификация. 

Дейността включва осъществяване на срещи с представителя от ДБТ с родители, 

които са останали без работа. Родителите ще бъдат насочване към ДБТ от МКБППМН 

и от обществените възпитатели. 

      

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова 

Г. Бенева 

експерти от ДБТ,  

ОВ 

Не е необходимо 

допълнително 

финансиране 

        

19. Извършване на проверки от членове на МКБППМН и обществени 

възпитатели съвместно с органите на полицията, ОЗД и други институции в 

заведенията за хранене и развлечение относно спазване на чл.2 от Наредбата за 

обществения ред на Общински съвет Пазарджик и други нормативни документи, 

касаещи малолетните и непълнолетните. Анализ и вземане на мерки спрямо 

нарушителите. 

Дейността предвижда създаване на групи от специалисти за осъществяване на 

контрол по заведенията за развлечение и хранене. Ще се проверява спазването на 

нормативните документи, касаещи собствениците на заведения, малолетните и 

непълнолетните.         

                         

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова 

Е. Божилова 

Г. Янчев 

Н. Узунова 

МКБППМН, ОВ, 

ИДПС, ОЗД 

 

Не са необходими 

допълнителни 

средства 

 

20. Оказване на помощ на УКБППМН във връзка с прилагането на  

ЗБППМН и други нормативни документи, касаещи тяхната дейност по отношение 

на малолетните и непълнолетните извършители на противообществени прояви.  

Дейността включва срещи-разговори с председателите на УКБППМН и 

педагогическите съветници по проблемите на детската престъпност. Подпомагане на 

училищните комисии за БППМН в работата им за изграждане на сигурна среда за 

децата в училище. 

  

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова МКБППМН и ОВ Не са необходими 

допълнителни 

средства 

 

 



ІII. ДЕЙНОСТИ, РЕАЛИЗИРАНИ СЪВМЕСТНО С  НПО 

 

1. Подпомагане от БЧК на деца, преминали през МКБППМН, които са в 

неравностойно социално положение. 

Дейността включва осигуряване на храни и дрехи на деца, които са от семейства, 

чиито родители са безработни и нямат възможност да осигурят децата си за  нормално 

физическо и психическо развитие. 

  

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова членове на МК, 

ОВ, БЧК 

 

Не е необходимо                                                                   

допълнително 

финансиране 

      

2. Социално консултиране и посредничество от Фонда за превенция на 

престъпността ИГА. 

Дейността включва съдействие при изваждане на документ за самоличност, 

получаване на социална помощ от семейството, участие при изготвяне на доклади по 

ВД, осигуряване на дрехи, обувки и др., правни консултации 

     

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова 

В.Гешева 

ОВ, ИГА Не е необходимо                                                                

допълнително 

финансиране 

        

IV. ПОВИШАВАНЕ НА КВАЛИФИКАЦИЯТА 

 

1. Провеждане на семинари, обучения, квалификационни мероприятия на 

Централната комисия и други. 

Дейността предвижда провеждане на семинари и обучения с членове на 

МКБППМН, обществените възпитатели, инспекторите ДПС, експерти от ОЗД, 

председатели на УКБППМН и други, с цел подобряване на взаимодействието между 

институциите и по-ефективна правораздавателна и корекционно-възпитателна работа с 

подрастващите. 

  

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова МКБППМН, ОВ, 

РУО,  ИДПС,ОЗД, 

председатели на 

УКБППМН, 

Районен съд,                                    

Окръжен съд, 

Районна 

прокуратура                                                                                                                                                                                                                                                                                                

8 000 

                                                                 

                                                                                                       ОБЩО: 33 750 лева                                                                   

 

 



V. ПОПУЛЯРИЗИРАНЕ НА ДЕЙНОСТТА НА КОМИСИЯТА 

           

1. Уведомяване чрез прессъобщения до медиите за мероприятия и 

инициативи на МКБППМН. 

2.  Публикуване на материали за дейността, за предстоящи и реализирани 

инициативи на МКБППМН в официалния сайт и фейсбук страниците на 

дирекция „Образование и култура” и МКБППМН. 

  

Срок Отговорен орган 

Партньор 

Човешки ресурси Финансиране 

Постоянен Б. Трайкова Секретар на 

МКБППМН 

Не са необходими 

допълнителни 

средства 

 

V. АДМИНИСТРАТИВНИ РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТТА НА МКБППМН 

 

1. Съгласно писмо № РД-26-И-10/29.03.2022 г. на ЦКБППМН, за дейността 

на Местната комисия за БППМН през 2022 г. са разчетени общо 106 225 лв. 

Проект за разпределението на средствата по пера: 

 

- Численост на обществените възпитатели /ОВ/                                –  16 броя 

            - Възнаграждения на ОВ по Наредба № 2                                           –  61 000 лева  

- Възнаграждения на членовете на МК по  Наредба № 3  

  на ЦКБППМН                                                                                      –     5450 лева  

             
            - Издръжка на МКБППМН и на Консултативния кабинет              –      6025 лева 

            - Средства за организиране на превантивни дейности, включително средства за 

семинари, обучения, квалификационни мероприятия на Централната комисия и други                                                                                                               

                                                                                                                             –     33750 лева                                            
 

                                          Всичко – 106 225 лв. 
 

*  Програмата на МКБППМН за 2023 г. може да бъде актуализирана през цялата 

година. 

 


